
 
MOST IMMEDIATE

No. A-12025/4/2019-E-I I
Government of India
Minist ry of Jal Shakt i

Department of Water Resources, RD & GR
……….

Shram Shakt i Bhawan, Rafi Marg,
New Delhi, the  30 June, 2020

 
To
     The Director,
     CWPRS,
      PO: Khadakwasla,
      Pune - 411024
     
 
Subject:  Uploading of vacancy circular for the post of Assistant Director (OL),
Central Water and Power Research Stat ion, Pune in the website of CWPRS.
 
Sir,
        I  am directed to forward herewith a copy of the vacancy circular
(bilingual) for filling up of the above mentioned post.  The content of (write-
up) circular is required to be uploaded on the  website of CWPRS and also of
this Minist ry.
 
2.     I t  is requested that the vacancy circular may please be got uploaded in
the website of your organizat ion in both English and Hindi versions at the
earliest .
 

 
Yours faithfully,

 
Encl: as above

 
(SANTANU RAKSHIT)

Under Secretary to the Govt. of India
Tel.No. 23350131

 
Copy to: NIC Cell, Mo Jal Shakt i, Deptt. Of Water Resources, RD & GR – with a
request to upload the above mentioned vacancy circular along with
documents attached therein in the website of this Minist ry.

 

File No.A-12025/14/2019-E-II

Digitally signed by SANTANU
RAKSHIT
Date: 2020.06.30 17:09:04 IST

Signature Not Verified



No. A-12025/14/2019-E-II 
GOVERNMENT OF INDIA 

MINISTRY OF JAL SHAKTI  

DEPARTMENT OF WATER RESOURCES, 

RIVER DEVELOPMENT & GANGA REJUVENATION 

 
ADVERTISEMENT 

One post of ‘Assistant Director (Official Language)’ in the Central Water and 

Power Research Station, Pune in the scale of Pay Level 10 (Rs. 56100-177500) of Pay 

Matrix of the Revised pay rule of 2016 (Rs. 15,600-39,100 + Rs. 5,400 Grade Pay- Pre- 

Revised), Group ‘A’, Gazetted, Non-Ministerial, is required to be filled up by Composite 

method (Deputation plus Promotion) :- 

1. Officers of the Central Government or State Government:- 
 

(A) (i) holding analogous post on a regular basis in the parent cadre or 
Department, OR 

 
(ii) with two years service in the grade rendered after appointment thereto on 
regular basis in the Pay Level- 8 (Rs. 47600-151100 -Revised) (PB-2- Rs. 
9300-34800 + GP 4800/- Pre-Revised) in the parent cadre or Department; 
OR 

 
(iii) with three years service in the grade rendered after appointment thereto 
on regular basis in the Pay Level- 7 (Rs. 44900 - 142400-Revised) (PB-2- Rs. 
9300-34800 + GP 4600/- Pre-Revised) in the parent cadre or Department; 
OR 

 
(iv) with eight years service in the grade rendered after appointment thereto 
on regular basis in the Pay Level-6 (Rs. 35400-112400-Revised) (PB-2- Rs. 
9300-34800 + GP 4200/- Pre-Revised) in the parent cadre or Department; 
and  

 
(B) Possessing the following educational qualifications and experience: 

(I) Masters degree of a recognized University in Hindi with English as a 
 subject at the Bachelor Degree level; 
 
 

OR 
Masters degree of a recognized University in English with Hindi as subject at the 
Bachelor Degree level; 

 

OR 



Masters degree of a recognized University in any subject with Hindi and English as a 

subject at the Bachelor Degree level; 

 

OR 

Masters degree of a recognized University in any subject with Hindi medium and 

English as a subject at the Bachelor Degree level; 

       OR 

Masters degree of a recognized University in any subject with English medium and 

Hindi as a subject at the Bachelor Degree level; and  

 

(II) Five years experience of terminological work in Hindi and/or translation work from 

English to Hindi or vice-versa, preferably of technical or scientific literature in the Central 

Government Organisation; 

       OR 

Five years experience of teaching, research, writing or journalism in Hindi in Central 

Government Organisation. 

 

2. The Departmental Senior Hindi Translator in the scale of Pay Level- 7 (Rs. 44900 - 

142400-Revised) (PB-2- Rs. 9300-34800 + GP 4600/- Pre-Revised) with three years 

regular service in the grade shall also be considered along with outsiders and in case 

he is selected for appointment to the post, the same shall be deemed to have been filled 

by promotion. 

Note-1 : The Departmental Officers in the feeder category who are in the direct line of 

promotion will not be eligible for consideration of appointment on deputation. Similarly, 

the deputationists shall not be eligible for consideration for appointment by promotion. 

Note-2: The Period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post 

held immediately preceding this appointment in the same or some other organization or 

Department of the Central Government shall ordinarily not exceed three years. 

Note-3 : The maximum age limit for appointment by deputation shall be not exceeding 

56 years as on the closing date of receipt of applications. 

3. The Assistant Director (OL), Central Water and Power Research Station, Pune will 

perform the following duties : 



i)  Proper functioning of the Hindi Unit at CW&PRS and connected duties               

therewith;  

ii) Terminological work in Hindi and translation work from English into Hindi and 

vice versa; 

iii) Training of staff in Hindi; 

iv) Co-ordination, implementation for the spread of Hindi amongst the various 

divisions of the CW&PRS; 

v) Preparation and verification of Brochures/specific notes/reports and other 

allied matters in Hindi; 

vi) Planning and execution of duties connected with various committees involving 

the use of Hindi; 

vii) Supervision and guidance to the Hindi Unit Staff working under him/her 

viii) Promoting and implementation of Hindi Teaching Scheme for non-Hindi 

speaking employees at CWPRS as per Govt. directives from time to time; 

ix) Any other work that may be assigned by his/her superior officer from time to 

time.  

4. The terms and conditions of the deputation would be the same as prescribed by 

the Department of Personnel & Training vide their O M No.2/29/91-Estt. (Pay II) dated 

05.01.1994 as amended from time to time. 

5.  Interested and eligible officers may send their applications (in triplicate) in the 

prescribed proforma (Annexure-‘A’) to the Under Secretary (E-II), Ministry of Jal Shakti, 

Department of Water Resources, RD & GR, Room No.425, Shram Shakti Bhavan, Rafi 

Marg, New Delhi-110001, through proper channel, within 60 days from the date of 

issue of this advertisement. The closing  date of receipt of applications from 

candidates from Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, Manipur, Nagaland, 

Sikkim, Laddakh (UT), Lahaul & Spiti District and Pangi Sub Division of Chamba District 

of Himachal Pradesh, Andaman & Nicobar Islands or Lakshadweep or abroad will be 67 

days from the date of publication of advertisement.  While forwarding the applications, 

along with attested photocopies of ACRs for the last five years, Integrity certificate and 

No Penalty Certificate during the last ten years in respect of the officers, the 

Cadre/Administrative Authority should certify that the particulars furnished by the 

officers are correct and that no vigilance/disciplinary case is pending against the 

officer(s). Applications received after the last date or without copies of ACRs/Integrity 

Certificate/No Penalty Certificate/Vigilance Clearance Certificate or otherwise found 



incomplete will not be considered.  The candidates who apply for the post will not be 

allowed to withdraw their candidature subsequently. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Annexure-A 

CURRICULAM VITAE PROFORMA 

 

1.  Name and Address (in Block Letters)   

2.  Date of Birth (in Christian era)   

3.  Date of retirement under Central/State 
Government Rules 

  

4.  Educational Qualifications   

5.  Whether Educational and other 
qualifications required for the post are 
satisfied, (if any qualification has been 
treated as equivalent to the one 
prescribed in the Rules, state the 
authority for the same) 
 
 
Essential 
 
 
Desired 

Qualification/ 
Experience 
Required 
 
(1) 
(2) 
(3) 
 
(1) 
(2) 

Qualification/ 
Experience possessed 
by the officer 

6.  Please state clearly whether in the light 
of entries made by you above, you 
meet the requirement of the post 

  

7.  Details of Employment, in chronological order. Enclose a separate sheet duly authenticated 
by your signature, if the space below is insufficient  

Office/ 
Institution 
 

Post held  From To Scale of Pay and 
Basic Pay 

Nature of 
duties (in 
detail) 

8.  Nature of present employment i.e. Ad-
hoc or Temporary or Quasi-Permanent 
or Permanent 

 

9.  In case the present employment is held 
on deputation/contract basis, please 
state:- 
 
(a) The date of initial appointment  
 
(b)      Period of appointment on 
deputation/contract 
 
(c)  Name of the parent 
office/organization to which you belong 

 

10.  Additional details about present 
employment. 
 
Please state whether working under 
(indicate the name of your employer 
against the relevant column) 
(a)Central        Government, 
(b)State          Government 
(c)Autonomous Organization 
(d)Government Undertaking 
(e)Universities 
(f)Others 

 



11.  Please state whether you are working in the same 
Department and are in the feeder grade or feeder to 
feeder grade 

 

12.  Are you in Revised Scale of Pay? If yes, give the date 
from which the revision took place and also indicate the 
pre-revised scale 

 

13.  Total emoluments per month now drawn   

14.  Additional information, if any, which you would like to 
mention in support of your suitability for the post. 
 
(This among other things may provide information with 
regard to (i) additional academic qualifications (ii) 
professional training and (iii) work experience over and 
above prescribed in the Vacancy 
Circular/Advertisement)  
(Note: Enclose a separate sheet, if the space is 
insufficient). 

 

15.  Please state whether you are applying for deputation 
(ISTC)/ Absorption/ reemployment Basis. (Officers 
under Central/ State Governments are only eligible for 
Absorption ? Candidates of non- Government 
Organizations are eligible only for Short Term Contract.)  

 

16.  Whether belongs to SC/ST  

17.  Remarks ( The candidates may indicate information with 
regard to (i) Research Publications and reports and 
special projects (ii) Awards/ Scholarship/Official 
Appreciation(iii) Affiliation with professional bodies/ 
institutions/ societies and (iv) any other information 
(Note: Enclose a separate sheet if the space is 
insufficient) 

 

 

 I have carefully gone through the vacancy circular/advertisement and I am well aware that the 

Curriculum Vitae duly supported by documents submitted by me will also be assessed by the Selection 

Committee at the time of selection for the post. 

          

Signature of the Candidate 

         Address------------  

  

Date_______ 

Countersigned  

(Employer with Seal) 

 



सखं्या. A-12025/14/2019-E-II 

भारत सरकार 
जल शक्ती मंत्रालय, 

जल संसाधन, नदी विकास और  
गंगा संरक्षण विभाग 

 

केन्द्रीय जल और विद्युत अनुसंधान शाला, पुणे में सहायक ननदेशक (राजभाषा), समूह "क", 
राजपत्रित, गैर-अनुसचििीयस्तरीय का एक पद िेतन मैट्रिक्स में स्तर १० (रू.५६१०० – १७७५००  - 

संशोधित)(रु. 15600 - 39,100 िेतनमान + रू. 5,400 गे्रड िेतन- पूिव-संशोचधत) के िेतनमान में संयुक्त 
विचध (प्रनतननयुक्क्त/पदोन्द्ननत) संिधवन के द्िारा भरा जाना आिश्यक है :- 
 

 1.  केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार के ऐसे अचधकारी :- 
 

 (क)(i)  जो मलू काडर या विभाग में ननयममत आधार पर सदृश पर धारण कर रहे हैं;  या 
 

(ii)जो मूल काडर या विभाग में िेतन मैट्रिक्स में स्तर- ८ (रु. ४७६००-१५११००- संशोधित) 
(िेतनबैंड -2  रु.9300-34800 गे्रड िेतन 4८00- पुिव संशोचधत)में इसमें ननयुक्क्त के पश्िात 
शे्रणी में दो वर्ष नियमित सेवा कर चुके हों;  या 
 

(iii)  जो मूल काडर या विभाग िेतन मैट्रिक्स में स्तर- ७ (रु. ४४९०० -१४२४००- संशोधित)   
(िेतनबैंड -2  रु.9300-34800 गे्रड िेतन 4600- पुिव संशोचधत)में इसमें ननयुक्क्त के पश्िात 
तीि वर्ष नियमित सेवा कर चुके हों;  या 
 

(iv)  जो मूल काडर या विभाग में िेतन मैट्रिक्स में स्तर- ६ (रु. ३५४००-११२४०० - 
संशोधित) (िेतनबैंड -2  रु.9300-34800 गे्रड िेतन 4२00- पुिव संशोचधत)इसमें ननयुक्क्त के 
पश्िात आठ वर्ष नियमित सेवा कर चुके हों ।  

 

(ख) ननम्नमलखखत शैक्षक्षक अहवताएं और अनुभि रखता हो : 
(I) ककसी मान्द्यता प्राप्त विश्िविद्यालय से हहन्द्दी में मास्टर डडग्री और साथ ही बेिलर डडग्री 
स्तर पर अंगे्रजी  एक विषय के रूप में हो 
 

या 
 

(ककसी मान्द्यता प्राप्त विश्िविद्यालय से अंगे्रजी  में मास्टर डडग्री और साथ ही बेिलर डडग्री 
स्तर पर हहन्द्दी एक विषय के रूप में हो 

या 
ककसी मान्द्यता प्राप्त विश्िविद्यालय से ककसी भी विषय  में मास्टर डडग्री और साथ ही 
बेिलर डडग्री स्तर पर हहन्द्दी और अंगे्रजी एक विषय के रूप में हो 

 

 

या 



ककसी मान्द्यता प्राप्त विश्िविद्यालय से ककसी भी विषय में हहन्द्दी माध्यम से मास्टर डडग्री 
और साथ ही बेिलर डडग्री स्तर पर अंगे्रजी एक विषय के रूप में हो 

या 
ककसी मान्द्यता प्राप्त विश्िविद्यालय से ककसी भी विषय में अंगे्रजी  माध्यम से मास्टर डडग्री 
और साथ ही बेिलर डडग्री स्तर पर हहन्द्दी एक विषय के रूप में हो; 

 

 

(II) हहन्द्दी में पाररभावषक शब्दािली कायव का और / या अंगे्रजी से हहन्द्दी या हहन्द्दी से 
अंगे्रजी अनुिाद कायव का पााँि िषव का अनुभि अचधमानत: केन्द्रीय सरकार के संगठन में 
तकनीकी या िैज्ञाननक साहहत्य संबंधी कायव का पााँि िषव का अनुभि  

या 
 

केन्द्रीय सरकार के संगठन में हहन्द्दी में अध्यापन, अनुसंधान, लेखन पर पिकाररता का पांि 
िषव का अनुभि 

 

2. िेतन मैट्रिक्स में स्तर- ७ (रु. ४४९०० -१४२४००- संशोधित) (िेतनबैंड -2  रु.9300-34800 
गे्रड िेतन 4600- पुिव संशोचधत) के िेतनमान में विभागीय िररष्ठ हहन्द्दी अनुिादक क्जन्द्होंने शे्रणी में 
तीन िषव ननयममत सेिा की है, पर भी बाह्य व्यक्क्तयों के साथ वििार ककया जाएगा और यहद पद 
पर उसका ियन हो जाता है तो उसे प्रोन्द्ननत द्िारा भरा गया समझा जाएगा ।  

 

हटप्पण १ : पोषक प्रिगव के ऐसे विभागीय अचधकारी, जो प्रोन्द्ननत की सीधी पंक्क्त में हैं, 
प्रनतननयुक्क्त पर ननयुक्क्त के मलए वििार ककए जाने के पाि नहीं होंगे, इसी प्रकार प्रनतननयुक्त व्यक्क्त 
प्रोन्द्ननत द्िारा ननयुक्क्त के मलए वििार ककए जाने के पाि नहीं होंगे । 

 

हटप्पण २ : प्रनतननयुक्क्त की अिचध, क्जसके अंतगवत केन्द्रीय सरकार के उसी या ककसी अन्द्य संगठन 
या विभाग में इस ननयुक्क्त से ठीक पहले धाररत ककसी अन्द्य काडर बाह्य पद पर प्रनतननयुक्क्त की 
अिचध है, साधारणतया तीन िषव से अचधक नहीं होगी ।  

 

हटप्पण ३ : प्रनतननयुक्क्त पर ननयुक्क्त के मलए अचधकतम आयु-सीमा आिेदन प्राप्त करन ेकी अंनतम 
तारीख को 56 िषव से अचधक नहीं होगी ।  

 

3. सहायक ननदेशक (राजभाषा), केन्द्रीय जल और विद्युत अनुसंधान शाला के ननम्नमलखखत 
कतवव्यों को संपादन करन ेहोंगे :  

 

I. केन्द्रीय जल और विद्युत अनुसंधान शाला में हहन्द्दी अनुभाग के सुिारू रूप से प्रिालन और 
संबंचधत कतवव्यों का पालन करना; 

II. हहन्द्दी में शब्दािली कायव और अंगे्रजी से हहन्द्दी अनुिाद और विलोमत; 
III. स्टॉफ को हहन्द्दी में प्रमशक्षण; 
IV. केन्द्रीय जल और विद्युत अनुसंधान शाला के विमभन्द्न प्रभागों में हहन्द्दी को बढ़ाने हेतु 

समन्द्ियन और कायावन्द्ियन; 



V. वििरखणका/विमशष्ट हटप्पणी/ररपोटव को तैयार और सत्यापन करना और अन्द्य हहन्द्दी से संबंचधत 
कायव; 

VI. योजना और हहदंी के प्रयोग से संबंचधत विमभन्द्न सममनतयों के साथ जुड ेकतवव्यों के ननष्पादन; 
VII. हहन्द्दी अनुभाग के अधीनस्थ कमविाररयों का ननरीक्षण और मागवदशवन करना; 
VIII. समय समय पर सरकारी ननदेशों के अनुसार केन्द्रीय जल और विद्युत अनुसंधान शाला में गैर 

हहन्द्दी भाषी कमविाररयों के मलए हहन्द्दी मशक्षण योजना का बढ़ािा और कायावन्द्ियन; 
IX. समय समय पर िररष्ठ अचधकाररयो द्िारा हदए गए अन्द्य कायव को ननहदवष्ट करना । 

 

4.  िुने गए अचधकारी की प्रनतननयुक्क्त की शत,े काममवक और प्रमशक्षण विभाग के समय-समय 
पर यथा संशोचधत काममवक तथा प्रमशक्षण विभाग के हदनांक 5.1.1994 के कायावलय ज्ञापन संख्या 
2/29/91-स्था(िेतन II) में ननधावररत प्रािधानों जैसी होगी । 

 

5.  इच्छुक और पाि अचधकारी ननधावररत प्रोफामाव (अनुबंध-क) में अपने आिेदन (तीन प्रनतयों 
में) अिर सचिि (ई-II), जल शक्क्त मंिालय , जल संसाधन,  गंगा सुरक्षण और नदी विकास 
विभाग, कमरा नं 425, श्रम शक्क्त भिन, रफी मागव, नई हदल्ली-110 001 को, इस विज्ञापन के 
जारी होने की तारीख से ६० ददिों के भीतर उचित माध्यम से भेज सकत े हैं । असम, 
मेघालय,अरुणािल प्रदेश,ममजोरम,मखणपुर,नागालैंड,मसक्क्कम,लद्दाख (UT),लाहौल क्स्पनत क्जला और 
हहमािल प्रदेश के िंबा क्जला के पांगी उपप्रभाग,अंडमान एिं ननकोबार द्िीप समूह या लक्षद्िीप या 
विदेशों में रहने िाले उम्मीदिारों से आिेदन प्राप्त करने की नतचथ विज्ञापन प्रकाशन की तारीख से 67 
हदनों के भीतर समाप्त होगी । आिेदन भेजत ेसमय, अचधकारी की वपछले पााँि िषों की एसीआर की 
अनुप्रमाखणत फोटो कॉपी, सत्यननष्ठा प्रमाण पि और वपछले दस िषव के मलए ककसी प्रकार के दंड 
संबंधी प्रमाणपि, आहद संिगव/प्रशासननक प्राचधकारी द्िारा यह प्रमाखणत ककया जाना िाहहए कक 
अचधकारी द्िारा प्रस्तुत वििरण सही है और अचधकारी के विरूद्ध कोई सतकव ता/अनुशासननक मामला 
लंत्रबत नहीं है।आिेदन नतचथ समाक्प्त के पश्िात या त्रबना एसीआर प्रनतयााँ / सत्यननष्ठा प्रमाण पि / 
दंड संबंधी प्रमाण पि/सतकव ता प्रमाणपि या अन्द्यथा अधूरे प्रपि आहद पर वििार नहीं ककया जाएगा । 
पररणामस्िरूप इस पद के मलए उम्मीदिार द्िारा आिेदन ककए जाने के पश्िात उम्मीदिारी को िावपस 
नहीं मलया जा सकता ।  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

जीिन ितृ्त प्रपि 
 

 

1.     नाम एिं पत्ता 
       ( स्पष्ट अक्षरों में )     : 

 

2.     जन्द्म नतचथ 
       ( ईस्िी सन में )       : 

 

3.    केन्द्र / राज्य सरकार के ननयमानुसार 
सेिाननिकृ्त्त की तारीख    : 

 

4.   शैक्षखणक योग्यताएाँ    : 

 

 

5.  क्या इस पद के मलए अपेक्षक्षत शैक्षक्षक और : 

     अन्द्य योग्यताएं पूणव हैं (यहद कोई  
     योग्यता ननयमों के अधीन योग्यता के 
     समतुल्य मानी गई हो तो उसके प्राचधकारी 
     का नाम बताएं )  
 

                                 अपेक्षक्षत योग्यताएं /              अचधकारी द्िारा 
                                 अनुभि                       प्राप्त अनुभि/ योग्यता 
                                                                                      
          अननिायव :     ( 1 )                 
     

   

 

 

          िांछनीय :     ( 1 ) 
 

 

 

 

6.   कृपया बताएं कक आपके व्दारा ऊपर की गई प्रविक्ष्टयों 
     को ध्यान में रखत ेहुए क्या आप इस पद के मलए अपेक्षक्षत 
     योग्यताएं रखत ेहैं 
 

 

 

 

 



 

7.   कालक्रमानुसार ननयुक्क्तयों का ब्यौरा, यहद नीि ेहदया गया स्थान अपयावप्त हो तो  
कृपया विचधित हस्ताक्षर से प्रमाखणत एक अलग शीट संलग्न करें  
-----------------------------------------------------------------------------

--------- 

कायावलय / संस्थान        धाररत पद     से     तक    िेतनमान और    कायव का स्िरूप     
     मूल िेतन         (विस्तार से) 

 

 

----------------------------------------------------------------------------- 

 

 

 

 

 

 

----------------------------------------------------------------------------- 

 

8.  ितवमान ननयुक्क्त का स्िरूप तदथव, अथिा 
    अस्थायी अथिा स्थायीित अथिा स्थायी, 
 

9.  यहद ितवमान ननयुक्क्त प्रनतननयुक्क्त / अनुबंध 
    आधार पर धारण ककए हों तो कृपया बताएं : 
    (क)  प्रारंमभक ननयुक्क्त की नतचथ :  
    (ख)  प्रनतननयुक्क्त/अनुबंध पर ननयुक्क्त की अिचध : 
    (ग)  मूल कायावलय / संगठन का नाम, क्जससे 
      आप संबंचधत हैं, 
 

10.  ितवमान ननयुक्क्त से संबंचधत अनतररक्त 
     वििरण, कृपया बताएं कक आप ननम्नमलखखत में 
     से ककस में कायवरत हैं 
 

         (क) कें र सरकार 
         (ख) राज्य सरकार 
         (ग) स्िायत्त संगठन 
         (घ) सरकारी उपक्रम 
         (ड) विश्िविद्यालय 
         (ि) अन्द्य 
 

11.कृपया बताएं कक क्या आप उसी विभाग में 
कायवरत हैं तथा फीडर गे्रड अथिा फीडर से फीडर गे्रड में है 
  



 

12.    क्या आप संशोचधत िेतनमान में हैं ? यहद   
       हां तो तारीख बताएं कक कब से संशोधन हुआ और 
       संशोधन पूिव िेतनमान का भी उल्लेख करें । 
 

13.    प्रनतमाह ली जाने िाली कुल पररलक्ब्धयां 
 

14.    अनतररक्त सूिना, यहद कोई हो, क्जसका आप 
       इस पद के मलए अपनी उपयुक्तता के समथवन में  
       उल्लेख करना िाहें, 
      (इनमें से कुछ अन्द्य विषयों पर सूिना उपलब्ध   
       कराई जा सकती है (1) अनतररक्त शैक्षक्षक योग्यता 
      (ii)व्यािसानयक प्रमशक्षण एिं  

(iii)ररक्क्त पररपि /विज्ञापन 
       में ननधावररत के अलािा कायव अनुभि (हटप्पणी: यहद  
       स्थान अपयावप्त हो तो पथृक शीट संलग्न करें) 
 

15.   कृपया बताएं कक आप प्रनतननयुक्क्त (आईएसटीसी)  
      आमेलन/पुननवयुक्क्त आधार पर आिेदन कर रहे हैं 
      (केिल कें र/राज्य सरकारों में कायवरत अचधकारी ही 
       "आमेलन" के मलए पाि होंगे, गैर सरकारी संगठनों के 
      उम्मीदिार केिल लघु अिचध अनुबंध के पाि हैं 
 

16.    क्या आप अनुसूचित जानत/अनुसुचित जनजानत 
       से संबंचधत हैं, 
 

17.   हटप्पखणयााँ: ( उम्मीदिारों को ननम्नमलखखत से 
     संबंचधत सूिना देनी होगी कक क्या उनकी कोई 
       (i)अनुसंधान पि,ररपोटव अथिा विशेष पररयोजना 

  प्रकामशत हुई है, 
       (ii) पुरस्कार/अध्येतािनृत/अचधकाररक प्रशंसा 
       (iii)व्यािसानयक इकाई/संस्थानों/संस्थाओं से  
         मान्द्यता तथा 
       (iv) अन्द्य कोई सूिना,  
       (हटप्पणी : यहद स्थान पयावप्त नहीं है तो एक 

 शीट अलग से संलग्न की जा सकती है,) 
 

 



मैंने उपयुवक्त पद के मलए हदए गए ररक्क्त पररपि/विज्ञापन को ध्यानपूिवक देख मलया है और मुझ ेइस 
बात की पूरी जानकारी है कक मेरे द्िारा प्रस्तुत ककए गएप्रलेखों द्िारा विचधित रूप से समचथवत जीिनितृ्त का 
मूल्यांकन पद के ियन के समय ियन सममनत द्िारा भी ककया जाएगा ।  
 

 

                                                                                                 

उम्मीदिार के हस्ताक्षर 
                                                                                                 

पत्ता :------------------ 
                                                                                                  

---------------------- 

                                                                                                  

---------------------- 

 

   हदनांक ------------------- 
 

 

   प्रनतहस्ताक्षररत 
 

    ------------------- 

 

     ------------------- 
 

  (ननयोजक मुहर सहहत) 


